
   

  
  

В Приморском крае возбуждено уголовное дело в отношении
предпринимателя, который обвиняется в даче взятки и
уклонении от уплаты налогов 

  

Следственными органами СУ СК РФ по Приморскому краю возбуждено уголовное дело в
отношении руководителя ООО «Набо» и ООО «Массис» Самвела Аветисяна. Он
подозревается в совершении преступления, предусмотренного п. «а», «б» ч. 2 ст. 199 УК РФ
(уклонение от уплаты налогов), и обвиняется в совершении преступления, предусмотренного
ч. 3 ст. 291 УК РФ (дача взятки),

По версии следствия, в период времени с 2017 года по 2019 год фигурант совместно с
сообщницей, действуя группой лиц по предварительному сговору, являясь фактическими
руководителями ООО «Набо» и ООО «Массис» уклонились от уплаты налогов в сумме свыше
144 млн рублей, то есть в особо крупном размере.Уголовное дело возбуждено по материалам
сотрудников УФНС России по Приморскому краю.

Кроме того, в период времени с мая по июль 2021 года Самвел Аветисян передал взятку через
посредника для последующей передачи начальнику отдела технического контроля качества
строительных материалов краевого государственного казённого учреждения «Управление
автомобильных дорог Приморского края», который в последующем изготовил акты
лабораторных испытаний с недостоверными сведениями о плотности дорожного покрытия,
позволившие в дальнейшем ООО «Массис» осуществить приемку-сдачу проведенных работ.
К уголовной ответственности привлечен также взяткополучатель.

В настоящее время в отношении фигуранта избрана мера пресечения в виде домашнего
ареста. Следователи СК устанавливают все обстоятельства произошедшего.
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